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五、重點工作報告 

 

（一） 舉辦圖書資訊研討會，促進學界與實務界的交流 

1. 本會與國內7所大專校院圖書資訊相關系所及3所國立大型圖書館合作，自

2021年起由10所單位每年輪流承辦圖書資訊學術與實務研討會暨會員大會，

藉以推廣圖書資訊學與相關研究，提升圖書資訊的國際視野，促進國內外相關

領域的知識分享。2022年由臺師大圖資所主辦第二屆「圖書資訊學術與實務研

討會 Conference of LIS and Practices」(CoLISP 2022) ，訂於12月9日至10日於

國立臺灣師範大學圖書館舉辦，結合特邀演講、學術/實務論文發表、實務/博

士生論壇、學術/實務海報展等多元議程。 

（二） 整合學會各系統主機，建立長期穩定維運架構 

1. 自動化與網路委員會及研究發展委員會共同合作，將2008至2021年優秀論文

獎助活動共計14屆得獎論文整合至本會網站，已完成相關書目資料回溯建置，

將歷年來之得獎論文成果集中典藏。 

2. 自動化與網路委員會協助規劃CRM系統管理權限之客製化調整，完善本會網

站研習班開課功能，期能使各開班單位更加便利進行報名管理相關作業。 

（三） 集結圖書館界力量，倡導閱讀建立書香社會 

1. 首次舉辦國小學生「圖書館與我」全國圖文比賽，由本會主辦，邀請中華圖書

資訊館際合作協會合辦，公共圖書館委員會、中小學圖書館委員會協辦，獲得

熱烈迴響。 

2. 公共圖書館委員會、書香社會推動委員會、閱讀與心理健康委員會等響應世界

閱讀日、臺灣閱讀節，全臺各圖書館辦理豐多元的富閱讀服務與推廣活動。結

合教育部、出版社、社福機構、私人企業等公私部門、同業與異業，持續推動

全民閱讀風氣。閱讀與心理健康委員會積極推廣透過閱讀療癒人心，增進民眾

心理健康，強化圖書館之服務領域。詳細各委員會推動項目請參閱委員會工作

報告< https://www.lac.org.tw/news/30899>。 

3. 邀集各委員會及團體會員參與 12 月 3 日(六)假中正紀念堂舉辦之「111 年臺

灣閱讀節閱讀嘉年華」，設置學會攤位專區「圖書館的魔術師」(The magician 

in the library)，共計有中華民國圖書館學會、國立中興大學圖書館、國立臺北

科技大學文化事業發展系、國立臺灣師範大學圖書館、國立成功大學圖書館、

國立臺灣大學圖書館、國立臺灣大學校史館、中華民國圖書館學會中小學圖書

館委員會、中華心理衛生協會、社團法人中華民國國際慈善文教協會、中華民

國圖書館學會閱讀與心理健康委員會等單位參與，共設置 12個活動攤位，推

出各項展覽、互動遊戲以及文創商品等。展現圖書館多元化樣貌，帶大家認識

更多不同類型的圖書館及教育文化發展面向。 
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（四） 參與國際專業團體活動，提昇臺灣圖書館世界能見度 

1. 傳佈國際性圖書館會議資訊，包含 ALA 徵集疫情期間的圖書館照片、CALA 

50周年徵稿訊息《50 years of CALA: Memories and Musings》、調查彙整參與

IFLA 海報入選及與會單位名單、傳佈 ALA 國際關係圓桌會(International 

Relations Round Table, IRRT))等訊息。 

2. 醫學圖書館委員會派員線上參加於 5 月 2 日至 7 日舉行的美國醫學圖書館學

會年會會前的線上海報展(MLA’22 vConference)，並於 6月 1日至 3日出席在

鹿特丹歐洲醫學圖書館學會年會線上會議(EAHIL’22 Virtual Conference)。 

（五） 辦理教育訓練及專業認證，精進從業人員工作知能 

1. 專業認證委員會於 10 月 22 日辦理「資訊組織分析師」認證能力考試，應考

人數 45人，實到 40人，21人及格獲頒證書。 

2. 各委員會協助針對不同圖書館類型舉辦各項主題講座課程，詳細各委員會教

育訓練課程請參閱委員會工作報告< https://www.lac.org.tw/news/30899>。 

3. 教育委員會與各圖書館及圖資系所合作規畫籌辦圖資相關研習班，111年研習

班因受新冠肺炎疫情影響，部份改為線上課程，為圖書館在職人員共開設 8場

研習課程，計有 221人次參加。 

序號 名稱 / 人數 研習時間 承辦單位 

1 
Level up!圖書館新興服務策劃
研習班 

7/5-7/7 
3天 

國立臺灣師範大學圖書館 

2 
以兒童為中心的圖書館空間規

畫與設計研習班 
7/11-7/13 

3天 
國立中興大學圖書資訊學研究

所、臺中市立圖書館 

3 
元宇宙虛實整合數位策展研習

班 
7/18 -7/22 

5天 

國立政治大學圖書館暨社會科學

資料中心、國立政治大學圖書資訊

及檔案學研究所 

4 
應用社群資訊學ｅ起在地深耕

研習班 
7/20-7/22 

3天 
淡江大學資訊與圖書館學系 

5 
圖書館與開放科學：研究資料

服務實戰研習班 
7/26~7/29 12:00 

3.5天 
國立臺灣大學圖書資訊學系 

6 
圖書館資訊組織進階訓練研習

班 

8/5、8/12 
8/19、8/26 

4天 
國家圖書館 

7 資訊素養與媒體識讀研習班 
8/16-8/19 

3.5天 
臺北市立圖書館 

8 
走入圖書、檔案修護小日常--

圖書醫生培訓初級研習班 
9/13-9/16 

4天 
國立臺灣圖書館 

合計 29天 10單位 

 

（六） 提供多元主題與管道，促進圖書館實務經驗交流 

1. 學會辦理 2022各類型圖書館海報展，鼓勵圖書館運用海報輔以照片、圖表及
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文宣品，介紹其業務之豐碩成果，提供各圖書館經驗交流及觀摩的機會，共計

19件作品參展，以線上投票搭配於會員大會當日進行實體展示。 

2. 大學校院圖書館委員會於 11月 15日至 12月 16日舉辦 4場次館員實務座談

會；技專校院圖書館委員會於 3月 1日至 9月 27日舉辦 4場次學術倫理與

智財系列講座；公共圖書館委員會舉辦公共圖書館從業人員品質提升與創新

服務之教育訓練等專業培訓。各委員會舉辦講座資訊請參閱委員會工作報告

< https://www.lac.org.tw/news/30899>。 

（七） 編印圖資專業論著刊物，促進圖書資訊專業發展 

1. 《圖書資訊學研究》期刊發展小組於 2022年 6月完成出版 16卷 2期，17卷

1期相關業務繼續進行，並持續收錄於國外資料庫 LISA及 DOAJ等。出版規

劃以共享版權方式出版，學會與合作單位共同擁有版權，可於學會網站以Open 

Access方式提供全文，供大眾使用。 

2. 國家圖書館發布「111年臺灣學術資源影響力」獲獎名單，本會期刊《圖書資

訊學研究》榮獲「111年臺灣學術資源影響力」之圖書資訊學門「期刊長期傳

播獎」(近 30年總被引用數)第 1名。 

（八） 獎勵圖資從業館員師生及各界人士 

1. 辦理本會獎勵項目審核頒發作業，本年頒發終身成就獎頒予：張鼎鍾女士；社

會服務獎頒予：財團法人興勤教育基金會、陳啟川先生文教基金會、賀鐵企業

股份有限公司、臺北榮總新生兒醫療中心、嘉義市閱讀推廣協會等 5個單位；

資深服務獎頒予：湯蔓媛女士。 

2. 辦理本會、沈祖榮暨沈寶環教授、蔣復璁先生、韋棣華女士、李德竹教授等紀

念獎學金、凌網科技獎學金、飛資得獎學金之審核頒發作業，本年計有國內 7

所圖書資訊系所 40位學生獲獎，獎學金總額為新臺幣 29萬元。 

3. 研究發展委員會舉辦「2022 圖書資訊學優秀學位論文獎助」活動，碩士論文

優勝得獎名單：李珊、陳宣如、林姿妤等 3名，每人獎金新臺幣 1萬元；碩士

論文佳作得獎名單：邱珮瑜、黃沛、陳若玄等 3名，每人獎金新臺幣 5千元。

並於 12月 9日 CoLISP研討會暨會員大會場次舉行發表。 

（九） 增進學會與圖書館及館員間互動，凝聚共識及向心力 

1. 舉辦 111年度圖書館週系列主題活動「其實，你一直都在」，由學會與會員發

展委員會統籌活動準備事宜，邀集會員於 Facebook活動專頁分享與學會有關

的照片，徵集主題包含珍貴歷史畫面、參與學會活動、參與工作團隊等，期使

匯集本會歷年來之珍貴照片，凝聚會員之共識及向心力。 

2. 會員發展委員會持續學會 FaceBook粉絲專頁經營與訊息更新，並不定期發送

會員快訊，將最新資訊傳送給會員。 

（十） 檢視學會相關辦法與組織架構，完善營運基礎 
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1. 修訂「中華民國圖書館學會獎學金頒贈辦法」第 4條，因應學制調整保留各單

位依實際情形裁量的彈性。 

2. 本會委員會調整案經第 57屆第 1次會員大會通過提交至本屆繼續研議，敦請

宋雪芳常務理事提具研究計畫案並擔任計畫主持人，後續研議此案並廣納各

方意見。已完成「中華民國圖書館學會委員會設置調整案」問卷調查及六場線

上焦點訪談，刻正進行資料分析彙整。 
  


