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柒、中華民國圖書館學會 111年度各項獎勵 

一、終身成就獎 
1. 張鼎鍾 

1 
得獎人 張鼎鍾 

推薦單位 中華民國圖書館學會第 57屆理監事聯席會 

得獎事蹟  
張鼎鍾(1934-2010)，字愷恩，雲南大關人。自臺灣大學外國文學系畢業後赴美進修，先

後於瑪利屋大學及印第安那大學獲圖書館學碩士及博士學位。學成後曾任職於國外大學圖書

館與公共圖書館多年，經驗宏富。民國 58年回國，在臺灣任國立臺灣大學、國立臺灣師範大

學、國立政治大學、淡江大學及輔仁大學等校教職。民國 66年起擔任國立臺灣師範大學圖書

館館長。民國 79年經政府遴聘為考試委員，在職十二年，除為國掄才外，並時時關切圖書館

人才之考用，對考銓制度與各類考試之主導與策劃竭盡心力。民國八十七年，圖書館界選任

為中國圖書館學會理事長，對於國際文化之交流及圖書館事業之促進不遺餘力，貢獻良多。 

於圖書館界主要貢獻如下： 
1. 促成美國資訊科學學會臺北分會（ASIS Taipei Chapter）之成立。 
2. 推動中文資訊交換碼(CCCII)。 
3. 研訂中文圖書資料機讀編目格式(Chinese MARC)。 
4. 推動我國圖書館自動化作業。 
5. 提倡使用國際標準書號/期刊號(ISBN/ISSN)。 
6. 完成圖書館法立法。 

 
並於臺師大圖書館任內推動以下工作： 
1.  籌建圖書館新館。 
2.  編纂圖書館管理工作手冊。 
3.  成立示範兒童圖書館。 
4.  借書手續由二聯單改為一聯Newark出納制度。 
5.  引進國際百科資料庫，引進DIALOG及ORBIT系統，首創我國大學圖書館線上檢索
服務之先例。 

6.  首創中華民國教育論文資料庫，為我國圖書館自動化之先驅。 

相關資料請詳參「張鼎鍾教授逝世十周年紀念網站」。 
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二、社會服務獎 

1. 財團法人興勤教育基金會 

2. 陳啟川先生文教基金會 

3. 賀鐵企業股份有限公司 

4. 臺北榮總新生兒醫療中心 

5. 嘉義市閱讀推廣協會 

 

1 
得獎人 財團法人興勤教育基金會 

推薦單位 中華民國圖書館學會第 57屆理監事聯席會 

得獎事蹟 資助圖書館事業與教育或設置圖書館獎金，一次捐款在伍拾萬元以上

者。 

推動閱讀或圖書館事業，著有功績者。 
 
財團法人興勤教育基金會以推動教育均衡、獎勵優秀學生及弱勢或偏遠學生努力向學、培養

人才、關懷兒童與青少年身心發展為宗旨，從事或贊助各類國內外教育、科技領域之研究、討論

與活動，以全面提昇國民在心靈、生活與工作之品質、創造和諧進步之社會。 
財團法人興勤教育基金會支持高市圖建構數位閱讀平台政策，捐贈 50 萬元挹注數位閱讀入

口網及雲端書庫電子書借閱需求，結合城市閱讀、社會公益、企業責任三大面向，落實公部門與

民間企業共創城市閱讀藍圖。 
 

 
2 
得獎人 陳啟川先生文教基金會 

推薦單位 中華民國圖書館學會第 57屆理監事聯席會 

得獎事蹟 資助圖書館事業與教育或設置圖書館獎金，一次捐款在伍拾萬元以上

者。 

推動閱讀或圖書館事業，著有功績者。 
 
創辦人陳啟川先生生前對文化、教育、藝術、體育及照顧弱勢方面極為重視，且基於「取之

於社會，用之於社會」的理念，遂於 80年 5月 30日成立陳啟川先生文教基金會，以作為回饋社
會的具體表現。並希望能獲得各界共鳴引發拋磚引玉的效果，期使更多熱心人士共同來參與社會

公益活動，藉以培養國民的文化氣質及藝術涵養，提昇教育功能和鍛鍊健強的體魄與照顧弱勢族

群建立溫馨祥和社會。 
陳啟川先生文教基金會展現閱讀深耕傳愛接棒及企業社會責任，捐助高市圖新台幣 70 萬元

支持雲端書庫、數位資源入口網、青春逗陣學堂三大計畫，建構公私協力共創城市閱讀願景。 
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3 
得獎人 賀鐵企業股份有限公司 

推薦單位 中華民國圖書館學會第 57屆理監事聯席會 

得獎事蹟 資助圖書館事業與教育或設置圖書館獎金，一次捐款在伍拾萬元以上

者。 

推動閱讀或圖書館事業，著有功績者。 
 
賀鐵企業股份有限公司創立自 1993年，為國內知名鋼鐵貿易商，近年來積極拓展海外市場，

和日本的新日鐵、JFE及韓國的POSCO、現代均為戰略夥伴。賀鐵企業股份有限公司長期關心城
市文化平權、閱讀推廣活動，在 104年高市圖總館啟用、111年分別挹注新台幣 100萬元，支持
圖書館購書及館務營運所需，落實城市閱讀、社會公益、企業責任三大面向。 

 

 
4 
得獎人 臺北榮總新生兒醫療中心 

推薦單位 中華民國圖書館學會第 57屆理監事聯席會 

得獎事蹟 推動閱讀或圖書館事業，著有功績者。 
民國 107年開始新生兒科醫護同仁開始參與及積極推廣從新生兒期開始的親子共讀，讓新手

爸媽從迎接新生命的開始，就可接收到親子共讀及早開始的訊息及知識，後續並於健兒門診持續

對帶孩子來打預防針的家長推廣親子共讀。且於 109年 12月 21日在臺北榮總兒科門診區成立親
子共讀區，進一步推廣親子共讀，強調對幼兒的大腦發育有正面刺激，能啟發想像力及培養創造

力，且越早開始越好，讓孩子們發現與享受閱讀的興趣及父母全心陪伴的時光，更有助於語言、

認知及情緒的發展。此外新生兒醫療中心也每年與臺北榮總圖書館合作，共同舉辦親子共讀課程

及兒童節與耶誕節活動，加強推廣親子共讀概念。列舉近 2年重要活動： 
1. 2022/10/5舉辦“嬰幼兒腦力開發與親子共讀”線上與實體並行課程。 
2. 2022/6/17關懷染疫住院病童臺北榮總贈童書鼓勵共讀。 
3. 2022/4/1慶祝兒童節，臺北榮總贈書推廣親子共讀。 
4. 2022/3/30舉辦線上嬰幼兒健康講座。 
5. 2021/12/21耶誕節贈書給門診與住院兒童推廣親子共讀書。 
6. 2021/3/30推廣親子共讀與歡慶兒童節活動。 
7. 2020/12/21臺北榮總兒科門診區親子共讀區開幕。 
8. 2020/10/24與台灣醫起育兒愛樂協會共同主辦親子共讀親善醫師與護理師培力營。 
9. 2020/9/4舉辦親子共讀醫護人員培訓課程。 
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5 
得獎人 嘉義市閱讀推廣協會 

推薦單位 中華民國圖書館學會第 57屆理監事聯席會 

得獎事蹟 推動閱讀或圖書館事業，著有功績者。 
嘉義市閱讀推廣協會成立於 97年，為嘉義市唯一立案的讀書會團體，集結雲嘉南地區熱愛閱

讀及喜愛說故事的人士，至今邁入第十五年，持續推動閱讀風氣及培育說故事老師，成功發展出

協會特色，重要成果列舉如下： 
1. 與在地市府機關合作，辦理閱讀推廣活動。 

(1) 與嘉義市政府文化局合作，於每周六下午在嘉義市世賢圖書館辦理「童話王國」說
故事活動，推廣親子共讀，深獲市民喜愛與肯定。 

(2) 111年度 9-11月與嘉義市家庭教育中心共同承辦青少年家長共學讀書會活動，協助
推展家庭共學教育。 

2. 長期擔任在地閱讀推手，深根閱讀。 
(1) 每年自辦故事志工培訓，發掘說故事人才。 
(2) 每周二辦理成人讀書會，培養閱讀思考能力。 
(3) 響應 423世界閱讀日舉辦親子悅讀系列活動。 

3. 嘉義市閱讀推協會榮獲閱讀獎項，成效卓著。 
(1) 101年教育部「閱讀績優推手團體獎」。 
(2) 105年榮獲嘉義市政府頒發「推展家庭教育績優團體獎」。 
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三、資深服務獎 

1. 湯蔓媛 
 

1 
得獎人 湯蔓媛 

推薦單位 中華民國圖書館學會第 57屆理監事聯席會 

得獎事蹟 從事圖書館工作或圖書館教育工作滿二十年之本會會員，由服務機關首

長或單位主管推薦。 
 
傅斯年圖書館為國際重要漢學圖書機構，並典藏極具研究價值之善本圖籍，湯女士多年來致

力古籍之整理與編輯出版，嘉惠學林，對於提昇圖書館事業在教育文化推廣之地位，貢獻至鉅，

爰以推薦。湯蔓媛女士歷年所編輯專書或叢書羅列如下，並廣獲文史學界一致好評： 
2001年至 2016年《俗文學叢刊》第一至六輯共 620冊。 
2008年纂輯《傅斯年圖書館善本古籍題輯錄》共 3冊。 
2014年至 2017年編輯《傅斯年圖書館藏未刊稿纱本》系列(《集部》、 
《史部》、《方志》《子部》、《經部》)共 150冊。 
2018年編輯《史語所舊檔文書選輯》1冊。 
2020年編輯《傅斯年眉批題跋輯錄》共 4冊。 
2021年編輯《傅斯年圖書館古籍珍本叢刊》共 30冊。 

 
 


